Válasz a Szociális és Munkaügyi Minisztériumból

2008 márciusában levelet írtam dr. Lampert Mónika Szociális és Munkaügyi Miniszterhez. Azzal a kéréssel fordultam miniszter asszonyhoz, hogy vizsgálják felül az élelmezésvezetők helyzetét a szociális ágazatban, ugyanis sokan nem kapnak vezetői pótlékot és az 1/2000 SzCsM. (I.7. ) rendelet értelmében nem számítanak szakdolgozónak.

2008 május 8-án  Kőnig Éva főosztályvezető által jegyzett válaszlevél értelmében a minisztérium ismeri a problémát, és az élelmezésvezetők tevékenységét rendkívül fontosnak és felelősségteljesnek tartja.
Szakdolgozói besorolásuk megoldott a  rendelet értelmében a” személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények feladatairól és működésük feltételeiről szóló 1/2000 Szociális konyha vagy népkonyha intézményvezetői-, valamint a bentlakásos intézmények diétás nővér munkakörben foglalkoztatottak számára.”
„A gyakorlatban azonban megoldható a probléma akkor, ha az adott bentlakásos intézmény működési engedélyt kér étkeztetésre, melyhez szükséges konyhavezető foglalkoztatása.”

Az élelmezésvezetők kötelező továbbképzésével kapcsolatban felmerülő problémát a „személyes gondoskodást végző személyek továbbképzéséről és a szociális szakvizsgáról szóló 9/2000 SzCsM rendelet legközelebbi módosítása során fogja megvizsgálni”  a minisztérium .

A vezetői pótlékkal kapcsolatban az alábbiakat közli a minisztérium.

„A vezetői pótlékkal kapcsolatban arról tájékoztatom, hogy a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. Törvénynek a szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII.26.) Korm. Rendelet 3. § 2. bek. c/ pontja alapján vezető beosztásúnak minősül az intézmény szervezeti és működési szabályzatában meghatározott, a  munkamegosztás szempontjából elkülönült szervezeti egység vezetője. Ebből következően a konyhavezetőt és az élelmezésvezetőt is megilleti a vezetői pótlék.

Kérjük a fentiek szíves tudomásulvételét.”
A válaszlevél értelmében a szociális ágazatban dolgozó élelmezésvezetőnek jár a vezetői pótlék. Bízom a kötelező továbbképzés elbírálásában, amihez rendelet módosításra van szükség. Tekintettel, hogy a szakdolgozói besorolás nem teljesen egyértelmű, ezért levélben fordultam a minisztériumhoz állásfoglalásért. 
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